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 Centar za preduzetništvo i ekonomski razvoj (CEED) 

Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) 
 

NAJAVA ZA MEDIJE 
 

Okrugli sto “Izlazak iz krize: izazovi, pouke i budući koraci” 
 

Tema:  Centar za preduzetništvo i ekonomski razvoj (CEED) i Kancelarija Programa Ujedinjenih nacija za 

razvoj (UNDP) u Crnoj Gori organizuju okrugli sto “Izlazak iz krize: izazovi, pouke i budući koraci”. 

Diskusiji posvećenoj temi okruglog stola će prethoditi prezentacije dvije studije koje je UNDP pripremio u 

saradnji sa CEED: „Poslovanje u opštinama Mojkovac, Pluţine, Šavnik, Ţabljak i Pljevlja“ i „Uticaj krize na 

trţište rada u Crnoj Gori“. Okruglom stolu će prisustvovati predstavnici meĎunarodnih organizacija u Crnoj 

Gori, drţavnih institucija, poslovnih udruţenja i predstavnici crnogorskih opština.  

 

Okrugli sto će otvoriti: 

 

G. Aleksandar Avanesov, stalni koordinator Sistema UN i stalni predstavnik UNDP u Crnoj Gori 

G-đa Dragana Radević, direktorka CEED 

 

Kada:  12. novembar 2010. godine, 11h 

Gdje:  Žuti salon hotela „Crna Gora“, Podgorica  

 

Nalaze studija će predstaviti g. Darko Konjević (“Poslovanje u opštinama Mojkovac, Pluţine, Šavnik, 

Ţabljak i Pljevlja”), g. Dušan Ţunić („Uticaj krize na trţište rada“), kao i g. Milorad Katnić, pomoćnik 

ministra finansija i g. Vladimir Radovanić, pomoćnik ministra rada i socijalnog staranja.  

 

*        *        * 

 

Ranije analize su pokazale da su kompanije na sjeveru u većoj mjeri ograničene u razvoju u odnosu na one iz 

centralnog ili juţnog dijela Crne Gore. Cilj sprovoĎenja istraţivanja o poslovanju u pomenutim opštinama je 

bio da se analiziraju uslovi pod kojima preduzeća obavljaju svoju djelatnost, kao i da se identifikuju glavni 

ograničavajući faktori.  

 

Studija o uticaju krize na trţište rada je dala sveobuhvatan pregled trenutnog stanja i promjena koje su se 

dogodile na trţištu rada u Crnoj Gori kao posljedice krize. Studija takoĎe sadrţi i presjek trenutne ponude i 

traţnje za odreĎenim obrazovnim profilima, predviĎanja po pitanju deficitarnih zanimanja, a posebna paţnja 

je data ocjeni spremnosti radne snage da prihvati zanimanja iz oblasti zelenih tehnologija.  

 

*        *        * 

 
Kontakt za medije: 

 

Dušan Ţunić, konsultant CEED, Kralja Nikole 27a/4 sprat, Poslovni centar „Čelebić", Podgorica, Tel/fax: +382 (0)20 

620 611, 633 855; Mob.: 382 (0) 69 090 626; E-mail: dusan.zunic@ceed-consulting.com; Web: http://www.ceed-

consulting.com  

 

Ivana Vujović, asistentkinja za odnose s javnošću Kancelarije UNDP u Crnoj Gori; Tel: ++382 20 22 55 33; Fax: 

++382 20 22 55 51; Mob.: ++382 69 681 222; E-mail: ivana.vujovic@undp.org, Web: www.undp.org.me    
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