
CFP 06-08 - UPUTSTVO i formular za prijavu
Projekat: 
“Smanjenje socijalne ugroženosti populacije Roma, Aškalija i Egipćana (RAE)” (skraćeni naziv projekta) 

Mali grantovi za lokalne NVO -  Poziv za prijavu prijedloga projekata za opstinu Bar
I
Rezime

Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) u Crnoj Gori, kroz finansijsku podršku gore navedenog projekta, namjerava da identifikuje i angažuje lokalne NVO koje bi rezidentnoj RAE populaciji u opstini Bar obezbijedile usluge u sljedećim oblastima:

1. Pomoć rezidentnoj RAE populaciji u dobijanju ličnih dokumenata

2. Socijalna zaštita

3. Zapošljavanje – programi stručnog osposobljavanja  
4. Javno zastupanje – podrška, unapređenje i kontrola, poboljšanje informisanja 
Sve usluge koje će biti pružene kroz podržane projekte moraju biti besplatne. 

1.1.
Ko može da se prijavi: NVO sa teritorije opstine Bar registrovane kod nadleznih organa Crne Gore. Prednost će imati one NVO koje su dokazano aktivne, iskusne i imaju rezultate u bavljenju sličnim pitanjima koja se tiču RAE populacije i drugih socijalno ugroženih grupa. Jedna NVO može da podnese više od jednog prijedloga projekta. 

1.2. Formular za prijedlog projekata: Prijedlozi projekata treba da budu opisani u priloženom

Formularu, a uz to je potrebno dostaviti i sljedeće informacije: 1. kratak opis organizacije/NVO; 2. spisak obuke/treninga; 3. kratak opis do sada sprovedenih projekata i donatora; 4. kontakt osoba. 

Prijedloge projekata primamo i na našem jeziku, ali u slučaju da projekat bude odobren, NVO je dužan da ga prevede na engleski jezik. Izvještavanje o realizaciji sprovođenja projekta radi se po procedurama UNDP-a. Odobreni projekti treba da se realizuju u toku 2008/2009. god., a pored finansijske, UNDP će pružiti i koordinacionu podršku. 

1.3. Rok za podnošenje prijedloga projekta: 
petak, 19. septembar 2008. god. Molimo Vas da prijedloge projekata šaljete na e-mail adresu: marijana.vukovic@undp.org 
1.4. Samo izabrane NVO će biti kontaktirane 

II 
Kratak pregled situacije 

2.1. Stopa siromaštva RAE populacije u Crnoj Gori iznosi 52.3%. Nedovoljno i neadekvatno obrazovanje i radne kvalifikacije rezultiraju visokom stopom nezaposlenosti RAE populacije i slabo plaćenim poslovima koje obavljaju, što ih zarobljava u siromaštvu. Dodatni otežavajući faktor je nedostatak ličnih dokumenata, zbog čega je ovoj populaciji ograničen pristup zdravstvenim, obrazovnim, socijalnim i drugim javnim uslugama iz oblasti socijalne zaštite i unapređenja mogućnosti za zapošljavanje. 

Da bi se unaprijedio ekonomski razvoj, ali istovremeno i smanjilo siromaštvo, Vlada Crne Gore usvojila je Strategiju razvoja i smanjenja siromaštva u novembru 2003. god. Dalje, kako bi se što usmjerenije odgovorilo na probleme RAE populacije, Vlada se pridružila regionalnoj inicijativi i usvojila Nacionalni akcioni plan za Dekadu uključenja Roma 2005-2012 u RCG u januaru 2005.  Strategija za poboljšanje položaja RAE populacije u Crnoj Gori 2008-2012 usvojena je u novembru 2007. godine. Sprovođenje ovih strateških dokumenata treba da odgovori na glavne izazove kao što su: opšti nedostatak kapaciteta, nedostatak finansijskih sredstava, usvajanje novih standarda i praksi, itd.. 

2.2. Kancelarija UNDP u Crnoj Gori, u okviru šireg regionalnog projekta, koji se vodi iz regionalnog centra UNDP u Bratislavi, pokrenula je ovaj projekat, kojeg finansiraju Švedska agencija za međunarodni razvoj (SIDA) i UNDP. Opšti cilj projekta je smanjenje siromaštva RAE populacije u ciljnim opštinama radi njihovog održivog većeg uključivanja u društvo, boljih prilika za zapošljavanje i razvojnih mogućnosti. 

III 
Opis  

3.1. Socijalna zaštita  

A. Pomoć rezidentnim Romima u sticanju ličnih dokumenata 
Posjedovanje lične dokumentacije je osnovni preduslov za veće uključivanje u društvo i smanjenje siromaštva, tj. za pristup svim javnim uslugama socijalne zaštite, zdravstva, posredovanja pri zapošljavanju, ali i za izdavanje putnih isprava bez kojih je ugroženo pravo na slobodu kretanja, kao i za ostvarivanje ostalih ljudskih prava. Procjena Romskih NVO je da otprilike 25% rezidentnih Roma ne posjeduje ni uvjerenje o državljanstu, što je osnov za izdavanje drugih ličnih dokumenata. Pored nedostatka spoznaje o važnosti posjedovanja ličnih dokumenata, iz perspektive Roma – administrativne procedure za izdavanje ličnih dokumenata su i komplikovane i skupe. 

· Od NVO se očekuje da pruže usluge u identifikaciji i procesiranju zahtjeva za 
izdavanje ličnih dokumenata (neophodnih za pristup gore navedenim javnim uslugama) kod institucija sistema nadležnih za izdavanje javnih usluga. 

B. Socijalna zaštita  

Ministarstvo zdravlja, rada i socijalnog staranja Crne Gore ima glavnu odgovornost za strategije i programe za smanjenje siromaštva, koje uglavnom sprovodi kroz deset regionalnih Centara za socijalni rad i dječije staranje (CS). Ovi CS obezbjeđuju socijalna davanja kao što su: materijalno obezbjeđenje porodice, dječiji dodaci, jednokratna socijalna pomoć, itd., socijalno ugroženima, u skladu sa odredbama Zakona o socijalnoj zaštiti (2004). Ipak, glavni djelokrug rada CS je pružanje usluga socijalne podrške kao što su: porodično savjetovanje, starateljstva, posredovanje u brakorazvodnim parnicama, maloljetnička delikvencija, podrška socijalno ugoroženim grupama
 i sl. Međutim, RAE populacija, iako nesporno najviše socijalno ugrožena grupa, po nalazima istraživanja
 nije adekvatno pokrivena socijalnim davanjima i uslugama socijalne podrške, a to je posebno naglašeno kada su u pitanju Romkinje, koje su u još lošijem položaju, kako u porodici tako i u samoj zajednici. 

Pri osmišljavanju prijedloga za projekte iz ove oblasti, kao i pri sprovođenju odobrenih projekata, od NVO se očekuje da se pridržavaju sljedećih opštih smjernica:

· Od NVO se očekuje da podrže (kroz partnerski odnos sa CS) CS u naporima na 

unapređenju pristupa RAE populacije uslugama iz domena CS; kao i da doprinesu samom kvalitetu socijalnih usluga/podrške, radi bolje pokrivenosti Roma uslugama iz domena socijalne zaštite. 

· Insistira se, i očekuje se, da NVO osmisle i sprovode projekte na rodno senzitivan način, kao i da podrže CS da postupe na isti način (kao npr. u sljedećim aktivnostima: rodno senzitivno prikupljanje podataka, pružanje usluga iz domena socijalne zaštite na rodno senzitivan način, i sl.).

· NVO treba da koordiniraju svoje planove i aktivnosti sa drugim akterima i institucijama koji se bave datom problematikom; da izgrade i unapređuju partnerski odnos sa lokalnim institucijama (CS, Zavodom za zapošljavanje i opštinskim biroima rada, lokalnim samoupravama). Ovako izgrađeno partnerstvo treba da traje i da prevaziđe okvire ovog projekta. 

C. Zapošljavanje 
Najveća stopa nezaposlenosti je kod romske populacije, i iznosi 43%
. Postoje tri glavne prepreke u oblasti zapošljavanja, i to: neposjedovanje ličnih dokumenata, što je preduslov za dobijanje usluga u oblasti zapošljavanja; nedostatak, ili nizak nivo radnih kvalifikacija, i indirektna diskriminacija poslodavaca
. Takođe, obeshrabrujući je podatak da je stopa nezaposlenosti Romkinja 95.1%, što je podatak iz jedinog ispitivanja čiji je akcenat bio na Romkinjama, i koje je sprovedeno na lokalnom nivou. 
Pri osmišljavanju prijedloga projekata iz ove oblasti, od NVO se očekuje da se pridržavaju sljedećih opštih smjernica:

· Od NVO se očekuje da podrže (kroz partnerski odnos sa Zavodom za zapošljavanje/ biroima rada u ciljnim opštinama) Zavod za zapošljavanje u naporima na 

unapređenju pristupa RAE populacije uslugama iz domena ZZZ; kao i da dopirnesu samom kvalitetu usluga/podrške iz oblasti zapošljavanja. 

· Insistira se, i očekuje se, da NVO osmisle i sprovode programe stručnog osposobljavanja u saradnji sa određenim vladinim institucijama, kao što su Centar za stručno osposobljavanje odraslih i/ili Zavod za zapošljavanje, ili nekim drugim licenciranim institucijama za obučavanje.

· Od NVO se očekuje da osmisle i sprovode projekte na rodno senzitivan način, i da posebnu pažnju obrate na odgovarajući izbor zanimanja i zapošljavanje žena RAE populacije.  
· NVO treba da koordiniraju svoje planove i aktivnosti sa drugim akterima i insitucijama koji se

bave datom problematikom; da izgrade i unapređuju partnerski odnos sa lokalnim institucijama (CS, opštinskim i regionalnim biroima rada, lokalnim samoupravama). Ovako izgrađeno partnerstvo treba da traje i da prevaziđe okvire ovog projekta. 

D. Javno zastupanje
- Pri osmišljavanju prijedloga projekata iz ove oblasti od NVO se očekuje da na unaprijeđen način, i uz aktivno uključivanje, predstavljaju RAE zajednicu.
- Od NVO se očekuje da osmisle i sprovode projekte koji će se fokusirati na zastupanje, poboljšanje informisanja i različita djelovanja u naboljem interesu RAE zajednice. 
      - Podstičemo NVO da, kroz svoje djelovanje, osnaže i promovišu žene, kao i nove, mlade romske NVO aktiviste. 
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     Montenegro
Formular za prijavu:
PROGRAM UJEDINJENIH NACIJA ZA RAZVOJ (UNDP)

Crna Gora 

Naziv projekta :
 Smanjenje socijalne ugroženosti Roma - 2008
Formular za prijavu
	NVO


	

	Adresa NVO-a
	

	Osoba odgovorna za sprovođenje projekta

(br. fiksnog telefona, mob. telefona, fax i e-mail)
	 

	Datum registracije i br. pod kojim je NVO registrovana kod Ministarstva pravde
	

	Tematska oblast 
	

	Naziv projekta  
	

	Ukupan budžet (u eurima)
	

	Ukupan budžet koji se potražuje od UNDP-a (u eurima)
	

	Br. bankovnog računa NVO
	

	Bankovni detalji (naziv banke, adresa, br. poštanskog koda, broj računa banke)
	

	Kontakt osoba 
	


Popunio:                                                    Radno mjesto/pozicija: 

Potpis: 
  Datum: 

2. Sažetak/rezime projekta (ukratko opišite problem/potrebu zbog koje je neophodno sporovesti projekat, aktivnosti koje namjeravate da sprovedete i ciljeve koje namjeravate da postignete)

3. Detaljan opis problema koji treba riješiti; opis potreba za sprovođenje projekta
4. Cilj projekta 
5. Podciljevi projekata  (prikaz kroz  tzv. SMART)
6. Opis  aktivnosti i plan rada
6.1.  Opis aktivnosti  (obrazložite stavke i budžet za troškove)

6.2.  Plan rada 

	Aktivnosti
	Odgovorna osoba
	Pregled po mjesecima 
	Sredstva 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


7. Budžet (u eurima )

	Opis
	
	Ukupno u eurima 

	
	Stavka
	Br. stavki
	Mjesec
	Ukupno

	Trošak radno angažovanih za potrebe projekta  
	
	
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Ukupno:
	
	
	
	

	Trošak aktivnosti 
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Ukupno:
	
	
	
	

	Razno
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Dorpinos NVO podnosioca projekta ili dr. donatora
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Ukupno:
	
	
	 
	

	Ukupno se potražuje od UNDP:
	
	
	 
	

















�  Kao što su samohrani stari i djeca bez roditeljskog staranja, samohrane majke sa maloljetnom djecom, dodjela smještaja u institucijama socijalne zaštite (npr. dom za stare, sirotišta, institucije za brigu o osobama ometenim u razvoju, i sl. )


� Istraživanje domaćinstava Roma, Aškelja i Egipćana, izbjeglica i interno raseljenih lica, ISSP 2003. Crna Gora. 





� Izvor podataka: Istraživanja domaćinstava Roma, Aškelja i Egipćana, izbjeglica i interno raseljenih lica – ISSP/UNDP 2003. Poređenje vršeno sa nacionalnom stopom nezaposlenosti procijenjenoj na 24,9% (2005), Zavod za zapošljavanje Crne Gore


� Izvještaj Savjeta Evrope (Report on Roma Employment in Montenegro, Council of Europe 2005) 





